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COMUNICATO STAMPA 
 
Esonero contributivo 2025: confermata la misura per le madri con tre o più figli del personale scolastico 
 
La CONF.A.I.L. Scuola Calabria accoglie con soddisfazione la nota del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito del 6 ottobre 2025, che conferma anche per l’anno 2025 la possibilità per le lavoratrici madri con tre 
o più figli appartenenti al personale scolastico di richiedere l’esonero dei contributi previdenziali previsto 
dall’articolo 1, comma 180, della Legge di Bilancio 2024 (legge n. 213/2023). 
 
Da oggi il portale SIDI ha riaperto le funzioni per la presentazione delle domande. 
 
Chi può presentare la domanda 
Possono presentare istanza le: 

• lavoratrici a tempo indeterminato; 
• con tre o più figli, fino al mese del compimento del diciottesimo anno di età del figlio più piccolo; 
• che non abbiano già beneficiato della misura nel 2024. 

 
Rispetto al 2024, non è più previsto l’esonero per le lavoratrici con due figli, in quanto il beneficio di cui 
all’articolo 1, comma 181, della legge 213/2023 non trova più applicazione per il 2025. 
 
Le novità introdotte 
Per le madri con due o più figli a tempo determinato e per le madri con due figli a tempo indeterminato 
(fino al compimento dei dieci anni del secondo figlio), la nota ministeriale precisa che si applicano le nuove 
disposizioni dell’articolo 6 del decreto-legge n. 95/2025, convertito nella legge n. 118/2025, che istituisce 
una nuova misura di integrazione al reddito. 
 
La CONF.A.I.L. Scuola Calabria invita le lavoratrici interessate a rivolgersi alle segreterie scolastiche o alle 
sedi territoriali sindacali per ricevere supporto operativo nella compilazione e trasmissione della domanda. 
 
La CONF.A.I.L. Scuola Calabria accoglie positivamente la conferma dell’esonero contributivo per le madri 
con tre o più figli: è un segnale di attenzione verso chi ogni giorno coniuga impegni familiari e professionali 
in un settore, quello scolastico, già gravato da carichi importanti. Tuttavia, l’organizzazione ritiene necessario 
un impegno più marcato e strutturale per sostenere concretamente le famiglie numerose, valorizzando il loro 
ruolo insostituibile per la coesione sociale e il futuro del Paese, in questo difficile tornante della nostra 
storia, segnato da incertezze economiche e demografiche. 
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